RESOLUCION N° 014/2025

Por la presente, en mi condicidon de Director General de la entidad MOGAN
GESTION MUNICIPAL S.L., (GESTIONA) en virtud de escritura de elevacion a publico
de acuerdos sociales de fecha 11 de mayo de 2023 n° protocolo 401, Notaria de DofAa

Maria del Carmen Hernandez y en uso de las facultades conferidas, tengo a bien: -
DISPONER. -
1.- Aprobar las Bases Generales de la convocatoria para la seleccion de
personal para cubrir las plazas de Terapeuta Ocupacional de la encomienda Politica

Social, en la empresa Municipal Mogan Gestion Municipal S.L. -GESTIONA -

Primera. - La Empresa Mogan Gestion Municipal S.L. -GESTIONA-., va a realizar

seleccion de personal para cubrir las plazas Terapeuta Ocupacional(1).

Segunda. - Se constituira una Comisién de Seleccion, la cual valorara la prueba de

seleccion.
Tercera. - Quienes deseen participar en el proceso selectivo deberan cumplimentar

una instancia dirigida a Mogan Gestioén Municipal S.L. -GESTIONA-., segun el modelo

que aparece cComo anexo 2.

Cuarta. - Los candidatos dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar

desde el siguiente habil al de la publicacion de la presente convocatoria, para
presentar de manera presencial sus solicitudes, asi como la documentacion
ORIGINAL y COPIA de los REQUISITOS y TITULOS acreditativos. No se valorara

ninguna circunstancia que no quede suficientemente acreditada.

Quinta. - Las solicitudes se presentaran en la empresa Mogan Gestidén Municipal S.L.
—GESTIONA-.
De acuerdo con lo especificado en el punto anterior, se establece del 3 de febrero de

2025 al 14 de febrero de 2025, como el plazo para presentar las solicitudes.



Las solicitudes se presentaran en las oficinas de Mogan Gestiéon Municipal SL. En

la Avenida de la Constitucion n°® 14, Mogan, de 8:00 a 13:00h, o a través de sede

electroénica.

Sexta. - Una vez valoradas por la Comisién de Seleccidn las solicitudes presentadasy
la prueba de seleccion realizada, se publicaran las relaciones de los candidatos que
hayan superado el proceso selectivo. De entre los candidatos que hayan superado el
proceso selectivo, se genera una lista por orden de puntuaciéon obtenida, para cubrir
las plazas mencionadas anteriormente. Seran seleccionados por orden de

calificacion.

Séptima. - No podran seleccionarse mayor numero de personas que el de plazas
convocadas o de las contingencias temporales acaecidas. Si algun candidato/a
renunciara a su plaza, sera sustituido por el primero de la lista correspondiente que

no hubiera obtenido plaza.

2.- Notifiquese la presente resolucién al servicio y a la administracién y publiquese en

la pagina Web y en el tabléon de anuncios de la empresa municipal.

En Mogan, a 31 de enero de 2025

EL DIRECTOR GENERAL



